COMMUNAUTE
DE COMMUNES

DOMME - VILLEFRANCHE DU PERIGORD

La communauté de communes Domme - Villefranche-du-Périgord
recrute
Un agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural

A temps plein, du lundi au vendredi. Travail en journée.

Salaire : a partir de 1 800,00€ brut par mois

Missions générales :

- Valorisation des espaces publics et batiments communautaires.

- Entretien de la voirie communale

- Entretien et mise en valeur des espaces verts et naturels

- Réalisation de petits travaux et maintenance de premier niveau des batiments
- Entretien courant des matériels et engins

- Relations aux usagers et aux élus

- Application des regles de santé et de sécurité au travail

- Application des regles de sécurité des usagers

Activités et taches principales du poste

Travaux :

- Balisage : mise en place de balise avec scellement béton, réparation et entretien

- Nettoyage, entretien, élagage et débroussaillage des chemins

- Utilisation de tondeuse, débroussailleuse, tracteur tondeuse, trongonneuse, taille haies, coupe
branches

- Suivi des travaux : Gestion des fiches de travail, cartographie et cahier des charges.

- Controle sur site de I'état des chemins et du balisage

Assurer I’entretien courant et le suivi des équipements et matériels utilisés :

- Avoir des compétences en réparation et entretien des machines utilisées

- Entretenir, nettoyer et désinfecter les machines utilisées

- Maintenir quotidiennement le bon fonctionnement du matériel a disposition.

- Respecter les régles de sécurité liées a la manipulation de produits dangereux et a 'utilisation des
matériels.

Assurer le renfort de I’équipe voirie et bdatiment



- Effectuer des travaux d’entretien de la voirie (fauchage, mise en ceuvre d’enrobé, curage de fossé et
passage busé...)

- Réaliser de petits travaux d’entretien et de maintenance sur les batiments communautaires

- Tonte des espaces verts, taille des haies, des arbustes et ses massifs, élagage des arbres, ramassage
des feuilles...

- Travaux courants d'entretien et de maintenance (macgonnerie, platrerie, peinture, électricité,
serrurerie, chauffage, menuiserie, plomberie, etc.)

Travail d’équipe :

- relations avec le responsable, le service et les autres services de I'EPCI
- capacité a rendre compte des observations de terrain

- esprit d’initiative, propositions pour le service

Moyens mis a disposition :

- Equipements de protection (individuels et collectifs)

- Véhicules de services

- Engins et outils de coupe, débroussaillage, élagage etc.

Compétences sollicitées :

- Entretien et réparation du petit matériel (Tondeuse, débroussailleuse, tracteur tondeuse,
tronconneuse, taille haies, coupe branches ...)

- Connaissance des outils informatiques (Excel principalement)

- Connaissance des outils de cartographie

- Compétences en maintenance diverses (plomberie, électricité, maconnerie ...)

Ces formations serait un plus :
- Permis poids lourd

- Permis remorque

- CACES catégorie A

- conduite de tracteur

Compétences techniques a acquérir :

Connaitre I'environnement de la collectivité.

Connaitre les régles de base de sécurité.

Connaitre les gestes et postures de la manutention.

Connaitre les modalités d’utilisation des matériels et produits.

Connaitre les conditions de stockage des produits et savoir les différencier
Savoir utiliser les matériels mis a disposition

Savoir détecter les anomalies et dysfonctionnements et les signaler.

Compétences relationnelles :

Savoir organiser son temps et ses déplacements

Respecter les consignes et planning d’organisation

Etre discret, courtois.

Etre autonome.

Travail en équipe (relation quotidienne avec les agents de I'équipe).

Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve. Sens du service public.

Lieu du poste : En présentiel

Date limite de candidature : 26/01/2024 — CV et lettre a envoyer a c.h.santos@comcomdyv.fr
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